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Articulo 1.- Objeto

El presente Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores (en adelante, el
"Reglamento") ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de EUROLOG CANOLA
SOCIMI, S.A.U. (en adelante, el "Consejo de Administracion” y la "Sociedad",
respectivamente) en su reunion celebrada el dia 1 de julio de 2021.

El objetivo del presente Reglamento es regular las normas de conducta a observar por la
Sociedad, sus drganos de administracion, empleados y representantes en sus actuaciones
relacionadas con el mercado de valores, conforme a lo previsto en el Reglamento 596/2014
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril, sobre el abuso de mercado (en
adelante, el "RAM") y su normativa de desarrollo, el Texto Refundido de la Ley del Mercado
de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre (en adelante,
la "LMV") y sus disposiciones de desarrollo a partir de la incorporacion a negociacion de las
acciones de la Sociedad en el Portfolio Stock Exchange.

Articulo 2.- Definiciones
A efectos del presente Reglamento se entendera por:
a. Administradores:

Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad, incluyendo representantes
permanentes de los Consejeros si éstos fueran personas juridicas.

b. Altos Directivos:

Aguellos directivos que tengan dependencia directa del Consejo de Administracidny, en todo
caso, cualquier otro directivo que tenga acceso regular a Informacidn Privilegiada relativa,
directa o indirectamente, a la Sociedad, asi como competencias para adoptar decisiones en
materia de gestidén que afecten a la evolucion futura y a las perspectivas empresariales de la
Sociedad.

c. Asesores Externos:

Aquellas personas fisicas o juridicas, que, sin tener la condiciéon de empleados de la Sociedad
presten servicios financieros, juridicos, de consultoria, de auditoria o de otra naturaleza
andloga a la Sociedad y que, como consecuencia de ello, tengan acceso a Informacidn
Privilegiada.

d. Dias Habiles: De lunes a viernes que no sean festivos en la Comunidad de Madrid.
e. Informacion Privilegiada:

Se entendera por Informacién Privilegiada toda informacidon de caracter concreto que se
refiera, directa o indirectamente a la Sociedad o a uno o varios Valores Afectados, que no se
haya hecho publica y que, de hacerse, podria influir de manera apreciable sobre la cotizacién
de tales Valores Afectados en un mercado o sistema organizado de contratacién o de
instrumentos financieros derivados relacionados con aquéllos.

Se considerara que la informacién es de caracter concreto si indica una serie de circunstancias
que se dan, o pueda esperarse razonablemente que se den, o un hecho que se ha producido,
0 que pueda esperarse razonablemente que se produzca, siempre que esa informacion sea
suficientemente especifica para permitir que se pueda llegar a concluir el posible efecto de
esa serie de circunstancias o hechos sobre los precios de los Valores Afectados
correspondientes o, en su caso, de los instrumentos financieros derivados relacionados con
aquéllos.

En el caso de tratarse de un proceso prolongado en el tiempo con el que se pretenda generar,
0 que tenga como consecuencia, determinadas circunstancias o un hecho concreto, podran



tener la consideracion de informacion de cardcter concreto tanto esa circunstancia o ese
hecho futuro, como las etapas intermedias de ese proceso que estén ligadas a la generaciéon
0 provocacion de esa circunstancia o ese hecho futuro.

Una etapa intermedia de un proceso prolongado en el tiempo tendra la consideracidn de
Informacién Privilegiada si, por si misma, cumple los criterios relativos a la Informacién
Privilegiada mencionados en esta definicién.

Asimismo, se considerara que una informacién puede influir de manera apreciable sobre la
cotizacidn cuando dicha informacién sea la que podria utilizar un inversor razonable como
parte de la base de sus decisiones de inversion.

f. Informacion Relevante:

Se considerara Informacidon Relevante la restante informacidon de cardcter financiero o
corporativo relativa a la Sociedad o a los Valores Afectados o instrumentos financieros que
cualquier disposicion legal o reglamentaria obligue a la Sociedad a hacer publica en Espafia o
gue esta considere necesaria su difusion entre los inversores por su especial interés.

g. Iniciados:

Cada una de las personas, incluidos los Asesores Externos, que de forma temporal o
transitoria tienen acceso a Informacién Privilegiada de la Sociedad al estar involucradas en las
fases de estudio o negociacién de cualquier operacion juridica o financiera que pudiera influir
de manera apreciable en la cotizacién de los Valores Afectados de cualquier clase emitidos
por la Sociedad.

Los Iniciados dejaran de tener dicha condicidn en el momento en el que la informacién deje
de reunir la condicidn de Informacion Privilegiada.

h. Personas Sujetas:
Serdn consideradas Personas Sujetas las siguientes:

@ Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad y, en caso de no ser
miembros, el Secretario y Vicesecretario del Consejo de Administracidn, asi como, en su
caso, el letrado asesor del Consejo de Administracion (cuando no coincidan con el cargo
de Secretario).

(i)  Los Altos Directivos de la Sociedad.

(i)  Losdirectivosy empleados de la Sociedad que se determineny que desarrollen su trabajo
en areas relacionadas con los mercados de valores o que tengan habitualmente acceso a
la Informacién Privilegiada o Relevante relacionada, directa o indirectamente, con la
Sociedad vy, en todo caso, las personas que formen parte de los departamentos
financieros y de relaciones con los inversores.

(iv)  Cualquier otra persona que, por tener acceso a Informacion Privilegiada, quede incluida
en el ambito de aplicacién del Reglamento por decisidn del Consejo de Administracién a
la vista de las circunstancias que concurran en cada caso.

(v)  Asesores Externos que tengan habitualmente acceso a la Informacién Privilegiada o
Relevante relacionada, directa o indirectamente, con la Sociedad.

(vi)  Auditor de la Sociedad, en su caso.
i. Personas Vinculadas:
En relacién con las Personas Sujetas, tendran la consideracién de Personas Vinculadas:

@ El cényuge o cualquier persona unida a este por una relacién de afectividad andloga a la
conyugal conforme a la legislacién nacional.
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(i)  Los hijos que tenga a su cargo.

(i)  Aquellos otros parientes que convivan con la Persona Sujeta o estén a su cargo, como
minimo, desde un afio antes de la fecha de realizacién de una operacion.

(iv)  Una persona juridica, fideicomiso (trust) o asociacion, en la que ocupe un cargo directivo
una persona con responsabilidades de direccidon o una persona mencionada en las letras
(i), (ii) o (iii), o que esté directa o indirectamente controlada por dicha persona, o que se
haya creado para beneficio de dicha persona, o cuyos intereses econdmicos sean en gran
medida equivalentes a los de dicha persona.

i Registro de Personas Sujetas:

El registro al que se refiere el articulo 3 del presente Reglamento.
k. Sociedad:

EUROLOG CANOLA SOCIMI, S.A.U.

l. Valores Afectados:

(@) Valores negociables emitidos por la Sociedad, admitidos a negociacidén en un mercado
secundario oficial u otros mercados regulados, en sistemas multilaterales de
negociacién, en un sistema organizado de contratacion o en otros mercados secundarios
organizados.

(i)  Losinstrumentos financieros y contratos que otorguen el derecho a adquirir los citados
valores.

(i)  Losinstrumentos financieros y contratos cuyos subyacentes sean valores, instrumentos o
contratos de los sefialados anteriormente.

(iv) Los valores, instrumentos y contratos de entidades distintas a la Sociedad respecto de
los que las Personas Sujetas hayan obtenido Informacién Privilegiada por su vinculacion
con la Sociedad y, en todo caso, cuando asi lo determine expresamente el Consejo de
Administracion, o la persona o personas que este designe a tal efecto, atendiendo al
mejor cumplimiento de este Reglamento.

Articulo 3.- Ambito Subjetivo de Aplicacion

Salvo que otra cosa se indique expresamente, este Reglamento se aplicara a:
0] Las Personas Sujetas.

(i)  Los Iniciados, cuando se indique expresamente.

(i) Las Personas Vinculadas, cuando lo prevea la normativa vigente.

Las Personas Sujetas al presente Reglamento deberan suscribir el compromiso de adhesion al
mismo de acuerdo con el modelo previsto en el Anexo 1.

Las Personas Sujetas, cuando lo prevea la normativa vigente, notificardn a sus Personas
Vinculadas su condicion de tales y las obligaciones que les afectan.

El Consejo de Administracidn, o la persona o personas que este designe a tal efecto, mantendra
en todo momento una relacién actualizada de las Personas Sujetas al presente Reglamento (en
adelante, el “Registro de Personas Sujetas”), siguiendo el modelo del Anexo 2.

Este Registro de Personas Sujetas deberd ser actualizado de forma inmediata en los siguientes
supuestos:

i. Cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona figura en
dicho registro.



i. Cuando sea necesario incorporar a una nueva persona a ese registro, en cuyo caso
se dejara constancia de la fecha en la que se produce esta circunstancia.

iii. Cuando una persona que conste en el Registro de Personas Sujetas deje de tener
dicha condicién, en cuyo caso se dejara constancia de la fecha en la que se
produzca esta circunstancia.

Los datos inscritos en el Registro de Personas Sujetas deberdn conservarse durante al
menos cinco (5) aifos a contar desde la fecha de su creacién o, de haberse producido,
desde la ultima actualizacién.

Articulo 4.- Normas de conducta en relacién con los Valores Afectados
Articulo 4.1.- Comunicacidon de las operaciones sobre Valores Afectados

Alos efectos de lo previsto en este Reglamento, se considera que las operaciones sobre Valores
Afectados han sido efectuadas por las Personas Sujetas, no sélo cuando las realicen dichas
personas directamente, sino también cuando se lleven a cabo por Personas Vinculadas.

Las Personas Sujetas y sus Personas Vinculadas comunicaran al Consejo de Administracion o a
la persona o personas que este designe a tal efecto, por cualquier medio que permita su
recepcion, dentro de los tres (3) Dias Habiles bursatiles siguientes, la realizacion de operaciones
sobre Valores Afectados, asi como aquellas que se detallan en el articulo 19.7 del RAM,
indicando el nombre de la persona, el motivo de la notificacién, el nombre de la Sociedad, la
descripcién del Valor Afectado, la naturaleza de la operacidn, la fecha, el lugar, el precio y el
volumen de la operacioén, siguiendo el modelo del Anexo 3 del presente Reglamento.

Las Personas Sujetas (y las Personas Vinculadas), estaran obligadas a realizar la notificacion
cuando, dentro de un afio natural la suma sin compensacidn de todas éstas alcance la cifra de
los veinte mil (20.000) euros. A partir de esa primera comunicacién, las Personas Sujetas y las
Personas Vinculadas deberan comunicar todas y cada una de las operaciones subsiguientes
efectuadas.

Igualmente, el Consejo de Administracidn o la persona o personas que este designe a tal efecto,
podrd requerir a cualquier Persona Sujeta que le informe con el suficiente detalle, o amplie Ia
informacién suministrada, de cualquier operacién que pueda estar incluida en este
Reglamento, incluyendo su posicion en relacion con los Valores Afectados. Dicho
requerimiento deberd ser contestado en un plazo de siete (7) Dias Habiles.

El Consejo de Administracién o la persona o personas que este designe a tal efecto, llevara un
registro de las comunicaciones a que se refieren los apartados anteriores.

Lo dispuesto en los apartados anteriores se entiende sin perjuicio de las obligaciones de
comunicaciéon de operaciones sobre Valores Afectados por parte de los consejeros a los
organos reguladores.

El Consejo de Administracidn o la persona o personas que este designe a tal efecto, informara
a cada una de las personas a las que se aplique este apartado de la obligacién de cumplir con
lo dispuesto en él.

Articulo 4.2.- Limitaciones a las operaciones sobre Valores Afectados
1. Las Personas Sujetas no podran realizar operaciones sobre Valores Afectados:

a) Cuando dispongan de Informacién Privilegiada o determinada Informacion
Relevante hasta que esta sea objeto de difusidon o de conocimiento publico.

b) Durante los siguientes periodos de actuacion restringida:

@ Durante los treinta (30) dias naturales anteriores a la fecha estimada de



publicacidn de resultados, semestrales o anuales de la Sociedad. Las fechas
estimadas de publicaciéon de resultados, a las que se dard adecuada difusion,
serdn, a estos efectos, las que la Sociedad determine de modo general. En
todo caso, las Personas Sujetas deberan abstenerse de realizar operaciones
que tengan por objeto Valores Afectados desde el momento en que sean
conocedoras de los resultados econdémicos de la Sociedad hasta la
publicacidn oficial de los mismos por la Sociedad.

(i)  Desde que tengan alguna informacién sobre propuestas de distribucién de
dividendos, ampliaciones o reducciones de capital, o emisiones de valores
convertibles de la Sociedad, hasta su publicacién general.

) Cuando lo determine expresamente el Consejo de Administracién, o la persona o
personas que este designe a tal efecto, en atencion al mejor cumplimiento de este
Reglamento.

El Consejo de Administracién, o la persona o personas que este designe a tal efecto,
podra autorizar, siempre que la Persona Sujeta previamente acredite que la
correspondiente operacion no puede realizarse en otro momento, la realizacion de
transacciones durante el periodo previsto en el apartado b).(i) anterior en los supuestos
establecidos en los articulos 7, 8 y 9 del Reglamento Delegado 2016/522 de la Comisidn,
de 17 de diciembre de 2015 y cualesquiera otras que la legislacién aplicable establezca
a este respecto en cada momento.

Articulo 5.- Gestion de carteras

Respecto de los contratos de gestién de carteras que celebren las Personas Sujetas o
Vinculadas con entidades habilitadas para realizar tal servicio de inversién, seran de aplicacion
las siguientes reglas:

1.

Contenido de los contratos de gestidn discrecional de carteras: En el bien entendido de
que tales contratos otorgan la facultad de decisidén inversora a un gestor que actla en
nombre y por cuenta de su comitente, pero de forma profesional e independiente, las
Personas Sujetas o Vinculadas deberdn asegurarse de que dichos contratos contienen
cldusulas que establezcan alguna de las siguientes condiciones:

a) La prohibicién expresa de que el gestor realice operaciones de inversion sobre los
Valores Afectados.

b) Que se garantice absoluta e irrevocablemente que las operaciones se realizaran sin
intervencién alguna de las Personas Sujetas o Vinculadas y, por tanto,
exclusivamente bajo el criterio profesional del gestor y de acuerdo con las directrices
aplicadas para la generalidad de los clientes con perfiles financieros y de inversion
similares.

Comunicacion: Las Personas Sujetas o Vinculadas que formalicen un contrato de gestién
discrecional de carteras deberan remitir copia del mismo al Consejo de Administracién
en los tres (3) Dias Habiles siguientes a su firma. Si el Consejo de Administracion, o la
persona o personas que este designe a tal efecto, apreciara, motivadamente, que el
contrato no se ajusta a lo dispuesto en el presente apartado lo pondrd en conocimiento
de las Personas Sujeta o Vinculadas para que se modifique el acuerdo en los aspectos
oportunos. En tanto el Consejo de Administracidn, o la persona o personas que este
designe a tal efecto, no confirme que el contrato se ajusta a lo dispuesto en el presente
apartado o no se realice, en su caso, la referida adaptacion, las Personas Sujetas o
Vinculadas ordenaran al gestor que no realice operacién alguna sobre los Valores
Afectados.



3. Informacion al gestor: La Persona Sujeta o Vinculada deberd entregar una copia del
presente Reglamento al gestor de su cartera. Asimismo, la Persona Sujeta o Vinculada
debera asegurarse de que el gestor de su cartera de valores conoce las normas de
conducta a las que se encuentra sometida la Persona Sujeta o Vinculada y de que dicho
gestor actua en consecuencia. La Persona Sujeta o Vinculada serd responsable de valorar
la conveniencia de resolver el mencionado contrato en caso de incumplimiento por parte
del gestor de lo dispuesto en el presente Reglamento.

4, Contratos anteriores: Los contratos formalizados por las Personas Sujetas o Vinculadas
con anterioridad a la entrada en vigor del presente Reglamento deberan adaptarse a lo
aqui dispuesto, siendo de aplicacién, entretanto, lo previsto en el apartado anterior
sobre la prohibicién de la realizacidon de operaciones sobre los Valores Afectados.

Articulo 6.- Tratamiento de Informacion Privilegiada
Articulo 6.1.- Normas de conducta

Las Personas Sujetas, sus Personas Vinculadas e Iniciados que posean cualquier clase de
Informacidn Privilegiada, deberan abstenerse de ejecutar por cuenta propia o ajena, directa o
indirectamente, cualquiera de las siguientes conductas:

a) Preparar o realizar, cualquier tipo de operacidn sobre Valores Afectados de la Sociedad.
Se exceptua la preparacion y realizacidon de las operaciones cuya existencia constituya
en si misma Informacidon Privilegiada, asi como las operaciones realizadas en
cumplimiento de una obligacién, ya vencida, de adquirir o ceder tales Valores Afectados,
cuando esta obligacion esté contemplada en un acuerdo celebrado antes de que la
Persona Sujeta haya estado en posesién de Informacién Privilegiada.

b) Comunicar dicha Informacidn Privilegiada a terceros, salvo en el ejercicio normal de su
trabajo, profesidn o cargo y con los requisitos previstos en el presente Reglamento.

) Recomendar o asesorar a terceros, por disponer de tal Informacién Privilegiada, la
adquisicion o venta de valores negociables o instrumentos financieros de la Sociedad.

A efectos de lo anteriormente dispuesto, salvo que la entidad supervisora determine que no
hay razén legitima para su realizacion, no se considerard que una persona sometida a este
Reglamento, que posea Informacion Privilegiada, ha operado con ella en los siguientes casos:

(i) Siempre que dicha persona realice una operacion para adquirir, transmitir o ceder
Valores Afectados y esta operacion se efectie de buena fe en cumplimiento de una
obligacion vencida y no para eludir la prohibicidn de operaciones con Informacién
Privilegiada, y:

. dicha obligacidn se derive de una orden dada o de un acuerdo celebrado antes de
que la persona en cuestidn tuviera conocimiento de la Informacion Privilegiada, o

. esa operacion tenga por objeto cumplir una disposicion legal o reglamentaria
anterior a la fecha en que la persona en cuestion tuviera conocimiento de la
Informacidn Privilegiada.

(ii)  Engeneral, las que se efectien de conformidad con la normativa aplicable.
Articulo 6.2.- Salvaguarda de la Informacién Privilegiada

Las Personas Sujetas al presente Reglamento deberan salvaguardar toda la informacién de la
que tengan conocimiento relativos a la Sociedad, sin perjuicio de su deber de comunicacién y
colaboracién con las autoridades judiciales o administrativas en los términos establecidos en
la LMV, el RAM y demas legislacion.

Asimismo, dichas personas impedirdn que tales datos o informaciones puedan ser objeto de
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utilizacion abusiva o desleal, denunciaran ante el Consejo de Administracidon los casos en que
ello hubiera tenido lugar y tomaran de inmediato las medidas necesarias para prevenir, evitar
Yy, €n su caso, corregir las consecuencias que de ello pudieran derivarse.

Articulo 6.3.- Difusién de la Informacidn Privilegiada

La Sociedad hard publica, tan pronto como sea posible, la Informacion Privilegiada que le
concierna directamente de una forma que permita un acceso rapido y una evaluacién
completa, correcta y oportuna de la informacidon por el publico. El contenido de la
comunicacion debera ser veraz, claro y completo, de manera que no induzca a confusién o
engafo.

Las comunicaciones de Informacién Privilegiada seran accesibles a través de la pagina web
corporativa de la Sociedad de forma simultanea a su comunicacién al regulador.

La Sociedad incluira y mantendra en su sitio web por un periodo de, al menos, cinco (5) afios
toda la Informacion Privilegiada que esté obligada a hacer publica.

Los Iniciados y las Personas Sujetas procuraran con la mayor diligencia conservar
adecuadamente la documentacién que contenga Informacién Privilegiada y mantener el
caracter confidencial de la mismas, de manera tal que la normal cotizaciéon de los valores
negociables o instrumentos financieros no pueda verse afectada por el conocimiento de
terceros.

Articulo 6.4.- Retraso en la difusiéon de la informacion privilegiada

No obstante lo anterior, la Sociedad podra retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusién
publica de la Informacién Privilegiada siempre que:

a) La difusidon inmediata pueda perjudicar a los intereses legitimos de la Sociedad.
b) El retraso en la difusidon no pueda inducir al publico a confusién o engafio.
C) La Sociedad esté en condiciones de garantizar la confidencialidad de lainformacion.

La Sociedad también podra retrasar bajo su propia responsabilidad la difusidn publica de la
Informacién Privilegiada relativa a un proceso prolongado en el tiempo que se desarrolle en
distintas etapas con el que se pretenda generar o que tenga como consecuencia determinadas
circunstancias o un hecho concreto, sujeto a las condiciones indicadas en el parrafo anterior.

Para determinar si se retrasa la difusion publica de la Informacidn Privilegiada, se tomaran en
consideracion, en su caso, las recomendaciones y directrices que en esta materia puedan emitir
los organismos oficiales supervisores de los mercados de valores.

Si habiéndose retrasado la difusidon publica de Informacidn Privilegiada, su confidencialidad
deja de estar garantizada, la Sociedad hara publica esa informacién lo antes posible.

Articulo 7.- Normas de conducta en relacion con la Informacidn Privilegiada y Relevante e
incorporacion a Registros de Iniciados

Articulo 7.1.- Registro de Iniciados

Durante las fases de estudio o negociacidon de cualquier operacidn juridica o financiera que
pudiera influir de manera apreciable en la cotizacién de los Valores Afectados de cualquier
clase emitidos por laSociedad:

a) Se limitard el conocimiento de la Informacién Privilegiada estrictamente a aquellas
personas, internas o externas a la organizacion, a las que sea imprescindible.

b) El Consejo de Administracién, o la persona o personas que este designe a tal efecto,
creard y mantendra actualizado, para cada operacién juridica o financiera que pudiera
influir de manera apreciable en la cotizacién de los Valores Afectados de cualquier clase
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d)

e)

f)

emitidos por la Sociedad, un registro de Iniciados, en el que constaran los siguientes
extremos:

i.  ldentidad de los Iniciados.
il Motivo por el que dichas personas se han incorporado al Registro de Iniciados.

iii. La fecha y la hora en que los Iniciados han obtenido acceso a la Informacion
Privilegiada.

iv. Fechas de creacidn y actualizacion de dicho Registro de Iniciados.

Este Registro de Iniciados deberd ser actualizado de forma inmediata en los siguientes
supuestos:

1. Cuando se produzca un cambio en los motivos por los que una persona figura en
dicho registro.

2. Cuando sea necesario incorporar a una nueva persona a ese registro, en cuyo
caso se dejara constancia de la fecha en la que se produce esta circunstancia.

3. Cuando una persona que conste en el Registro de Iniciados deje de tener acceso
a Informacidn Privilegiada, en cuyo caso se dejara constancia de la fecha en la que
se produzca esta circunstancia.

Los datos inscritos en el Registro de Iniciados deberan conservarse durante al menos cinco
(5) afios a contar desde la fecha de su creacién o, de haberse producido, desde la ultima
actualizacion.

El contenido y formato del Registro de Iniciados se ajustaran a la normativa aplicable. En
cualquier caso, el Registro de Iniciados se elaborara y mantendra actualizado en formato
electrénico con arreglo a las plantillas del Anexo 4.

El Consejo de Administracion, o la persona o personas que este designe a tal efecto,
adoptara todas las medidas razonables para garantizar que toda persona que figure en
el Registro de Iniciados reconozca por escrito las obligaciones legales y reglamentarias
que ello implica y sea consciente de las sanciones aplicables a las operaciones con
Informacién Privilegiada y la comunicaciodn ilicita de Informacidn Privilegiada.

Asimismo, advertira expresamente a las personas incluidas en el Registro de Iniciados del
cardacter reservado de la informacidn y de su deber de confidencialidad respecto a dicha
informacidn, de la prohibicidn de su uso y de las infracciones y sanciones que, en su caso,
se deriven del uso inadecuado. Ademas, el Consejo de Administracion, o la persona o
personas que este designe a tal efecto, deberd informar a los interesados acerca de su
inclusion en el Registro de Iniciados y de los demds extremos previstos en la normativa
de proteccién de datos de caracterpersonal.

Se estableceran las medidas de seguridad necesarias para asegurar la custodia, archivo,
acceso, reproduccion y distribucién de la Informacidn Privilegiada, de acuerdo con las
normas restrictivas contenidas en el presente Reglamento.

Articulo 7.2.- Otros aspectos relacionados con la Informacion Privilegiada e Informacion
Relevante

El Consejo de Administracidn, o la persona o personas que este designe a tal efecto, vigilara la
evolucidn en el mercado de los Valores Afectados emitidos por la Sociedad y las noticias que
los difusores profesionales de informacién econdmica y los medios de divulgacién emitany les
pudieran afectar.

En el supuesto de que se produzca una evolucién anormal de los volimenes contratados o de
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los precios negociados y existan indicios racionales de que tal evolucidn se esta produciendo
como consecuencia de una difusién prematura, parcial o distorsionada de la Informacién
Privilegiada o Relevante, el Consejo de Administracidon, o la persona o personas que este
designen a tal efecto, tomard las medidas necesarias para la inmediata difusién de la
Informacién Privilegiada o la Informacidn Relevante. No obstante lo anterior, la Sociedad podra
retrasar, bajo su propia responsabilidad, la difusién de la Informaciéon Privilegiada, de
conformidad con lo establecido en el apartado 6.4.

Adicionalmente, las Personas Sujetas que dispongan de alguna Informacién Privilegiada o
Relevante estaran obligadas a:

a) Salvaguardarla, sin perjuicio de su deber de comunicacion y colaboracién con las
autoridades judiciales y administrativas en los términos previstos en la LMV y demas
legislacion.

b) Adoptar las medidas adecuadas para evitar que tal informacion pueda ser objeto de
utilizacién abusiva o desleal.

C) Comunicar al Consejo de Administracion de forma inmediata cualquier uso abusivo o
desleal de Informacidn Privilegiada o Relevante que tengan conocimiento.

d) Velar por la correcta implantacién de la normativa sobre proteccién de datos en la
Sociedad, asi como adoptar las medidas adecuadas para evitar que el tratamiento de
esta Informacidn Privilegiada o Relevante que contenga datos personales sea contrario
a lo previsto en la normativa sobre proteccion de datos.

El Consejo de Administracién, o la persona o personas que este designe a tal efecto,
supervisara periédicamente que los contenidos de la pagina web corporativa de la Sociedad
se ajustan a la mencionada exigencia y, en general, a todas las exigencias de informacién
derivadas de su condicidn de cotizada.

Con el fin de asegurar que la Informacién Relevante y la Informacién Privilegiada sea
transmitida al mercado de forma simétrica y equitativa, las Personas Sujetas y los Iniciados se
abstendran de facilitar a analistas, accionistas, inversores o prensa la Informacidn Relevante y
la Informacién Privilegiada que, previa o simultdneamente, no se haya facilitado a la
generalidad del mercado.

Las Personas Sujetas procuraran con la mayor diligencia conservar adecuadamente la
documentaciéon que contenga Informacién Privilegiada y Relevante y mantener el caracter
estrictamente confidencial de los mismos, de manera tal que la normal cotizacién de los
Valores Afectados no pueda verse afectada por el conocimiento de terceros.

A los efectos de asegurar la confidencialidad de la citada informacion, la Sociedad (i) negara el
acceso a tal informacidn a personas que no sean las que deban tenerla en el ejercicio de sus
funciones; (ii) garantizara que las personas que tengan acceso a esa informacién conozcan las
obligaciones legales que implica y sean conscientes de las sanciones relacionadas con el uso
inadecuado o impropio de la informacion; y (iii) difundird inmediatamente la informacién en
el caso de que no se pudiera garantizar la confidencialidad de la informacion.

Articulo 8.- Prohibicion de manipulacion de la cotizacion de los Valores afectados de la
Sociedad

Las Personas Sujetas se abstendrdn de preparar o realizar practicas que falseen la libre
formacion de los precios de los Valores Afectados de la Sociedad, tales como:

1. Ejecutar una operacién, dar una orden de negociacidn o cualquier otra conducta que:
@ transmita o pueda transmitir seiales falsas o engafnosas en cuanto a la oferta, la

demanda o el precio de los Valores Afectados, o bien
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(i)  fije o pueda fijar en un nivel anormal o artificial el precio de uno o varios Valores
Afectados,

A menos que la persona que hubiese efectuado la operacién o dado la orden de
negociacién o realizado cualquier otra conducta demuestre que esa operacion, orden o
conducta se han efectuado por razones legitimas y de conformidad con una practica de
mercado aceptada;

Ejecutar una operacion, dar una orden de negociacién o cualquier otra actividad o
conducta que afecte o pueda afectar, mediante mecanismos ficticios o cualquier otra
forma de engafio o artificio, al precio de uno o varios Valores Afectados;

Difundir informacién a través de los medios de comunicacidn, incluido internet, o por
cualquier otro medio, transmitiendo asi o pudiendo transmitir sefiales falsas o
engafiosas en cuanto a la oferta, la demanda o el precio de uno o varios Valores
Afectados, incluida la difusion de rumores, cuando el autor de la difusién sepa o debiera
saber que la informacion era falsa o engafiosa;

Transmitir informacidn falsa o engafosa o suministrar datos falsos en relacidon con un
indice de referencia, cuando el autor de la transmisién o del suministro de datos supiera
o debiera haber sabido que eran falsos o engafiosos, o cualquier otra conducta que
suponga una manipulacién del calculo de un indice de referencia.

Articulo 9.- Normas en relacidn con las operaciones de Autocartera

1.

A efectos de este Reglamento se considerardn operaciones de autocartera aquellas que
realice:

a) La Sociedad.

b) Un tercero con mandato expreso o tacito de la Sociedad, y en particular las que
realice el proveedor de liquidez, en virtud del contrato celebrado al efecto.

Que tengan por objeto acciones de la Sociedad, asi como los instrumentos financieros o
contratos de cualquier tipo, negociados o no en mercados secundarios organizados, que
otorguen derecho a la adquisicién de, o cuyo subyacente sean, acciones de la Sociedad.

Las operaciones de autocartera tendran siempre finalidades legitimas, tales como, entre
otras, facilitar a los inversores la liquidez y profundidad adecuadas en la negociacion de
las acciones de la Sociedad, ejecutar programas de compra de acciones propias aprobadas
por el Consejo de Administracidén o acuerdos de la Junta General de accionistas, cumplir
compromisos legitimos previamente contraidos o cualesquiera otros fines admisibles
conforme a la normativa aplicable. En ningln caso, las operaciones de autocartera
responderan a un proposito de intervencion en el libre proceso de formacion de precios
generando sefiales engafiosas en volumen, que puedan provocar la apariencia de que el
volumen de demanda u oferta de las acciones de la Sociedad es superior al que resultaria
del libre juego de la oferta y la demanda e inducir a error al inversor respecto a su grado
de liquidez.

Las operaciones de autocartera de la Sociedad no se realizardn en ningln caso sobre la
base de Informacidn Privilegiada.

La gestién de la autocartera se llevard a efecto con total transparencia en las relaciones
con los supervisores y los organismos rectores de los mercados.

La Sociedad observara en las operaciones de autocartera, ademds de las previsiones de
este articulo, cuantas obligaciones y requisitos se deriven de la normativa aplicable en
cada momento.
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6. En todo caso, las operaciones de autocartera deberan respetar las limitaciones vy
restricciones derivadas del contrato de liquidez que, en su caso, suscriba la Sociedad.

7. Se procurara que la gestidn de la autocartera sea estanca con respecto al resto de las
actividades de la compafiia.

8. En caso de urgente necesidad para la debida proteccion de los intereses de la Sociedad,
el Consejo de Administracion podra acordar temporalmente una modificaciéon o la
suspensidn de la aplicacién de las normas anteriores que no sean exigibles de acuerdo
con el marco legal aplicable.

Articulo 10.- Contratos de liquidez

En el caso de que la Sociedad suscriba un contrato de liquidez con un miembro del mercado
debera observar las disposiciones previstas en la normativa aplicable sobre contratos de
liguidez a los efectos de su aceptacidon como practica de mercado.

Articulo 11.- Conflictos de interés

1. Se entendera por conflicto de interés la colisién entre los intereses de la Sociedad y los
personales de la Persona Sujeta o de sus Personas Vinculadas.

2. Se entenderd que existe conflicto de interés cuando la Persona Sujeta tenga alguna de
las siguientes condiciones respecto de las entidades a que se refiere estearticulo:

a) Sea Administrador o Alto Directivo.

b) Sea titular de una participacién significativa (conforme al grado de participacion
establecido por la normativa que resulte aplicable a la Sociedad en cada
momento).

C) Esté vinculado familiarmente hasta el segundo grado por afinidad o tercero por
consanguinidad con sus Administradores, titulares de participaciones
significativas en su capital o Altos Directivos.

d) Mantenga relaciones contractuales relevantes, directas o indirectas.

3. En caso de conflicto de interés se deberan observar los siguientes principios generales
de actuacion:

a) Independencia: actuar en todo momento con lealtad a la Sociedad e
independientemente de intereses propios o ajenos.

b) Abstencion: abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones que
puedan afectar a las personas o entidades con las que exista conflicto y de acceder
a informacidén confidencial que afecte a dicho conflicto.

C) Comunicacion: informar sobre los conflictos de interés en que estén incursos al
Consejo de Administracion o a la persona o personas que este designe a tal efecto.

Cualquier duda sobre la posibilidad de un conflicto de intereses debera ser consultada con el
Consejo de Administracidn, o con la persona o personas que este designe a tal efecto.

Articulo 15.- Proteccion de datos de caracter personal

La Sociedad y las Personas Sujetas velardn por el respeto al derecho fundamental a la
proteccion de datos personales, en los términos previstos en la normativa aplicable, de los
socios, empleados y cualesquiera otras personas fisicas o representantes de personas juridicas
que se relacionen con la Sociedad y de cuyos datos sea la Sociedad responsable.

En particular, y sin cardcter exhaustivo, las Personas Sujetas:

a) Trataran Unicamente los datos personales que se pongan a su disposicion conforme a
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las instrucciones de la Sociedad.

b) No aplicaran o utilizaran los datos personales con fin distinto al del cumplimiento de las
funciones propias de su cargo o posicién que les vinculen a la Sociedad.

C) Cumplirdn con las medidas de seguridad documentales, técnicas y organizativas
aplicables.

d) Guardardan la mas estricta confidencialidad y deber de secreto sobre los datos personales
y no los comunicaran a ninguna persona (incluidos subcontratistas), ni siquiera para su
conservacion, siguiendo las instrucciones de la Sociedad.

e) Daraninmediatamente traslado a el Consejo de Administracidn, o ala persona o personas
que este designe a tal efecto, de cualquier solicitud de acceso, rectificacidn, cancelacién
y oposicion que hubieran recibido y de toda la informacién de que dispongan que sea
relevante para garantizar el ejercicio efectivo de estos derechos, a fin de que la Sociedad
pueda atender la solicitud de que se trate en el breve plazo legalmente previsto.

Articulo 17.- Supervision del cumplimiento del Reglamento

Corresponde al Consejo de Administracion, o a la persona o personas que este designe a tal
efecto, la supervision del cumplimiento efectivo de las obligaciones contempladas en el
presente Reglamento, a cuyo efecto se le reconocen las siguientes competencias:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas de conducta de los mercados de valores y las reglas
del presente Reglamento, sus procedimientos y demas normativa complementaria,
presente o futura.

b) Promover el conocimiento del Reglamento y del resto de normas de conducta de los
mercados de valores por las Personas Sujetas y por los Iniciados.

C) Desarrollar, en su caso, procedimientos y normas de desarrollo que se estimen
oportunos para la aplicacién del Reglamento.

d) Interpretar las normas contenidas en el Reglamento y resolver las dudas o cuestiones
que se planteen por las Personas Sujetas.

e) Instruir los expedientes disciplinarios a las Personas Sujetas por incumplimiento de las
normas del presente Reglamento.

f) Requerir cualquier dato o informacién que considere necesario a las Personas Sujetas.

Q) Establecer los requisitos de informacién, normas de control y demas medidas que
considere oportunos.

El Consejo de Administracidn, o la persona o personas que este designe a tal efecto gozara de
todas las facultades necesarias para el desempefio de sus funciones, estando especialmente
habilitados para, entre otros aspectos, requerir cualquier dato o informacién que considere
necesario a las Personas Sujetas y establecer los requisitos de informacién, normas de control
y demds medidas que considere oportunos.

Articulo 18.- Actualizacion

El presente Reglamento sera actualizado por el Consejo de Administracion siempre que sea
preciso para adecuar su contenido a las disposiciones vigentes que resulten de aplicacidon

Articulo 19.- Incumplimiento

a) El incumplimiento de lo previsto en el Reglamento dara lugar a la responsabilidad que
corresponda, segun la naturaleza de la relacidon que la persona incumplidora mantenga
con laSociedad.
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b) Lo anterior se entendera sin perjuicio de la responsabilidad administrativa derivada del
régimen sancionador de la LMV, el Reglamento de Abuso de Mercado y de cualesquiera
otras responsabilidades que puedan resultar de la normativa civil o penal.

Articulo 20.- Entrada en vigor

1. El presente Reglamento tiene vigencia indefinida y entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Consejo de Administracion y se revisara y actualizara periédicamente
para ajustarlo a los requisitos normativos posteriores, y para atender las mejores
practicas en la materia.

2. El Consejo de Administracion, o la persona o personas que este designe a tal efecto, dara
conocimiento del mismo a las Personas Sujetas, velando porque el contenido del
presente Reglamento sea conocido, comprendido y aceptado por todas las personas
vinculadas con la Sociedad a las que resulte de aplicacion.
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ANEXO 1

COMPROMISO DE ADHESION REGLAMENTO INTERNO DE CONDUCTA EN LOS MERCADOS
DE VALORES DE EUROLOG CANOLA SOCIMI, S.A.U.

EUROLOG CANOLA SOCIMI, S.A.U.
Calle Nanclares de Oca 1 - B,
28022 Madrid, Espanfia

A la atencion del Consejo de Administracion

Muy sefiores mios: El abajo firmante, ......c.cccocoiiiiiieiiii e, , con
NIF..eeeeenn. , declara haber recibido un ejemplar del Reglamento Interno de Conducta en los
Mercados de Valores de EUROLOG CANOLA SOCIMI, S.A.U. (el “Reglamento”), manifestando
expresamente su conformidad con las normas contenidas en el mismo [y haber informado por
escrito a sus respectivas Personas Vinculadas sobre las obligaciones derivadas de este
Reglamentol].

Asimismo, declara que es titular, de forma directa o indirecta, de los siguientes Valores
Afectados (tal y como dicho término se define en el Reglamento):

Naturaleza del Valor Emisor Valores directos Valores indirectos (*)

(*)A través de:

Nombre del titular directo NIF del titular directo del Emisor Numero
del Valor Valor

Por otra parte, manifiesta que ha sido informado de que:

1. De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores
aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre (la “LMV”), el uso
inadecuado de la Informacién Privilegiada a la que pueda acceder, asi como el
incumplimiento de las restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podrian
constituir una infraccion grave o muy grave o un delito de abuso de informacion

! Cuando la Persona Sujeta no disponga de Personas Vinculadas se deberd eliminar.
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privilegiada en el mercado bursatil previsto en los articulos 285, 285 bis, 285 ter y 285
quater de la Ley Organica 10/1995, de 23 de noviembre, del Cddigo Penal (el “Cédigo
Penal”).

El uso inadecuado de la Informacién Privilegiada, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento, podrian sancionarse en la forma
prevista en los articulos 302 y 303 de la LMV y en los articulos 285, 285 bis y 285 quater
del Cédigo Penal, con multas, inhabilitaciones especiales, amonestaciones publicas,
separacion del cargo y penas privativas de libertad.

Que el uso inadecuado de informacidn privilegiada, asi como el incumplimiento de las
restantes obligaciones previstas en el Reglamento podrian sancionarse en la forma
prevista en el articulo 30 del Reglamento 596/2014 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 16 de abril de 2014, sobre el abuso de mercado y su normativa de desarrollo.

De acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016
y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, el abajo firmante declara que ha quedado informado
de que sus datos de caracter personal recogidos en esta declaracion y facilitados
posteriormente con ocasién de las comunicaciones realizadas en cumplimiento del
Reglamento seran objeto de tratamiento bajo la responsabilidad de EUROLOG CANOLA
SOCIMI, S.A.U., con la finalidad de (i) la ejecucion y control de las previsiones del
Reglamento; y (ii) el cumplimiento de obligaciones legales. El tratamiento es necesario
para dichas finalidades y su base juridica es el cumplimiento de obligaciones legales.

El abajo firmante ha quedado informado de que sus datos personales podran ser
comunicados a organismos publicos, para el cumplimiento de obligaciones legales de
EUROLOG CANOLA SOCIMI, S.A.U., y que sus datos personales seran conservados
durante el tiempo en que mantenga su condicién de Persona Sujeta por decisién del
Consejo de Administracidon y que, transcurrido este plazo, se mantendran conservados
hasta que haya transcurrido el plazo de prescripciéon de las posibles acciones legales
correspondientes.

Asimismo, declara que ha sido informado de la posibilidad de ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, supresion, limitacién, portabilidad u oposicién, sobre la base de lo
establecido en la legislacidon vigente en este sentido, poniéndose en contacto por escrito
con EUROLOG CANOLA SOCIMI, S.A.U. en el domicilio indicado anteriormente. Ademas,
declara que ha quedado informado del derecho que le asiste a presentar una
reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos.

....................................... , @ e de ieiciiveeeeee.... de 20.....  Firmado:
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ANEXO 2

SECCION DE LA LISTA DE INICIADOS CORRESPONDIENTE A LAS PERSONAS CON ACCESO
PERMANENTE A INFORMACION PRIVILEGIADA (ES DECIR, PERSONAS SUJETAS)

- Fecha y hora (de creacion de la seccion de personas con acceso permanente a

informacion privilegiada) [aaaa-mm-dd, hh:mm UTC (Hora Universal Coordinada)]

- Fecha y hora (Gltima actualizacién): [aaa-mm-dd, hh:mm UTC (Hora Universal

Coordinada)]

- Fecha de transmisién a la autoridad competente: [aaaa-mm-dd]

Nombre de la persona con acceso a informacion [Texto]
privilegiada

Apellido de la persona con acceso a informacion [Texto]
privilegiada

Apellido de nacimiento de la persona con acceso [Texto]
a informacidn privilegiada [si no coincide]

Numeros de teléfono profesionales (linea directa  |[Texto]

fija y movil)

Razon social y domicilio de la empresa

[Domicilio del emisor/el participante del mercado de derechos de
emision/la plataforma de subastas/el subastador/ la entidad
supervisora de las subastas o el tercero correspondientes a la
persona con acceso a informacién privilegiadal

Funcidn y motivo por el que se tiene acceso a
informacioén privilegiada

[Texto especificativo del papel y la funcién desempefadas y el
motivo por el que se figura en la lista]

Inclusidn (fecha y hora de inclusion de una
persona en la seccidn de personas con acceso
permanente a informacidn privilegiada)

[aaaa-mm-dd, hh: mm UTC]

Fecha de nacimiento

[aaaa-mmdd]

Numero de identificacion nacional (en su caso)

[Nimero y/o texto]

Numeros de teléfono personales (fijo y movil)

[NUmeros (sin espacios)]

Direccidn personal completa (calle; nimero;
ciudad; cédigo postal; pais)

[Texto: Direccion personal detallada de la persona con acceso a
informacién privilegiada

— Calle y numero
— Ciudad
— Cddigo postal

— Pais]
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ANEXO 3

MODELO DE COMUNICACION DE OPERACIONES SOBRE VALORES E INSTRUMENTOS

AFECTADOS (REALIZADOS POR PERSONAS CON RESPONSABILIDAD DE DIRECCION Y SUS

PERSONAS ESTRECHAMENTE VINCULADAS, ES DECIR, PERSONAS SUJETAS Y SUS

RESPECTIVAS PERSONAS VINCULADAS)

1 Datos de la persona con responsabilidades de direccion/persona estrechamente vinculada

a) Nombre [Para las personas fisicas: nombre y apellidos.]
[Para las personas juridicas: denominacion completa, incluida la forma
juridica, segun lo establecido en el registro en que se halle inscrita la
sociedad, cuando proceda.]

2 Razon de la notificacion

a) Cargo/posicién [Para las personas con responsabilidades de direccion: se indicard el cargo
ocupado en el emisor o participante del mercado de derechos de
emisién/plataforma de subastas/subastador/entidad supervisora de las
subastas; por ejemplo, consejero delegado o director general financiero.]
[Para las personas estrechamente vinculadas:
— se indicard que la notificacion se refiere a una persona estrechamente

vinculada con una persona con responsabilidades de direccion,

— nombre y cargo de la correspondiente persona con responsabilidades
de direccion.]

b) Notificacidn [Indicacidn de que se trata de una notificacion inicial o una modificacion de

inicial/modificacién notificaciones previas. En caso de modificacion, se explicard el error

que subsana la presente notificacion.]

3 Datos del emisor, el participante del mercado de derechos de emision, la plataforma de subastas,

el subastador o la entidad supervisora de las subastas

a) Nombre [Nombre completo del ente.]

b) LEI [Cddigo de identificacion de entidad juridica con arreglo al cédigo LEI de
la norma ISO 17442.]

4 Datos de la operacidn o las operaciones: esta seccion se repetira para: i) cada tipo de instrumento;

ii) cada tipo de operacion; iii) cada fecha, y iv) cada lugar en que se hayan realizado operaciones
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a) Descripcion del
instrumento
financiero, tipo de
instrumento

Codigo de
identificacion

[— Indicacion de la naturaleza del instrumento:

- una accion, un instrumento de deuda, un instrumento
derivado o un instrumento financiero vinculado a una accion o
a un instrumento de deuda,

- un derecho de emisidn, un producto de subasta basado en un
derecho de emision o un instrumento derivado relacionadc
con un derecho de emision.

— (ddigo de identificacion del instrumento segun se define en ei
Reglamento Delegado de la Comision por el que se completa e
Reglamento 600/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo
relativo a las normas técnicas de regulacion para la comunicacion
de operaciones a las autoridades competentes adoptado de
conformidad

con el articulo 26 del Reglamento (UE) n° 600/2014.]

b) Naturaleza de la
operacion

[Descripcion del tipo de operacion utilizando, cuando proceda, el tipo de
operacion mencionado en el articulo 10 del Reglamento Delegado (UE)
2016/522 de la Comisién 2adoptado con arreglo al articulo 19,
apartado 14, del Reglamento (UE) n.° 596/2014, o uno de los ejemplos
especificos contemplados en el articulo 19, apartado 7, del Reglamentc
(UE) n.°596/2014.

De conformidad con el articulo 19, apartado 6, letra e), del Reglamento

(UE) n.° 596/2014, se indicard si la operacion estd vinculadaal ejercicio
de un programa de opciones de acciones.]

c) Precios y Volumenes

Precio(s) Volumen (volumenes)

[Cuando varias operaciones de la misma naturaleza (compras, ventas,
préstamos, empréstitos, etc.) sobre el mismo instrumento financiero ¢
derecho de emision se ejecuten en el mismo dia y en el mismo lugar, en
este campo se consignardn los precios y volumenes de las operaciones
correspondientes, en el formato a dos columnas arriba indicado,
introduciendo tantas lineas como sea necesario.

Se utilizardan las normas de datos para el precio y la cantidad, incluidas,
cuando proceda, la moneda del precio y la moneda de la cantidad,
segun se definen en el Reglamento Delegado de la Comision por el que
se completa el Reglamento (UE) n.° 600/2014 del Parlamento Europeo y
del Consejo en lo relativo a las normas técnicas de regulacion para la
comunicacion de operaciones a las autoridades competentes adoptado
de

conformidad con el articulo 26 del Reglamento (UE) n.° 600/2014.]

2 Reglamento Delegado (UE) 2016/522 de la Comisién, de 17 de diciembre de 2015, por el que se completa
el Reglamento (UE) n® 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a la exencién
relativa a determinados organismos publicos y bancos centrales de terceros paises, los indicadores de
manipulacion de mercado, los umbrales de divulgacion, la autoridad competente para la notificacion de
retrasos, la autorizacion de negociacion durante periodos limitados y los tipos de operaciones de
notificacion obligatoria realizadas por los directivos (véase la pdgina 1 del presente Diario Oficial).
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d)

Informacion agregada
— Volumen agregado

— Precio

[Los volumenes de operaciones multiples se agregan cuando esas
operaciones:

— se refieren al mismo instrumento financiero o derecho de emision,
— son de la misma naturaleza,

— se ejecutan en el

mismo dia, y — se
ejecutan en el mismo
lugar.

Se utilizardn las normas de datos para la cantidad, incluida, cuando
proceda, la moneda de la cantidad, segtn se definen en el Reglamento
Delegado de la Comision por el que se completa el Reglamento (UE) n.¢
600/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo a las
normas técnicas de regulacion para la comunicacion de operaciones a
las autoridades competentes adoptado de conformidad con el articulo
26 del Reglamento (UE) n.° 600/2014.]

[Informacidn sobre el precio:
— en caso de una unica operacion, su precio,

— en caso de que se agreguen los volumenes de multiples
operaciones: el precio medio ponderado de las operaciones
agregadas.

Se utilizardn las normas de datos para el precio, incluida, cuando
proceda, la moneda del precio, segtn se definen en el Reglamentac
Delegado de la Comision por el que se completa el Reglamento (UE) n.¢
600/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo a las
normas técnicas de regulacion para la comunicacion de operaciones a
las autoridades competentes adoptado de conformidad con el articulo
26

del Reglamento (UE) n.° 600/2014.]

e) Fecha de la operacion [Fecha del dia concreto de ejecucion de la operacion notificada.
Se utilizard el formato de fecha de la norma ISO 8601: AAAA-MM-DD;
hora UTC.]

f) Lugar de la operacion [Nombre y cédigo de identificacion del centro de negociacion (Directiva

MIF), el internalizador sistemdtico o la plataforma de negociacion
organizada fuera de la Union en que se haya ejecutado la operacion
segun se definen en el Reglamento Delegado de la Comision por el que
se completa el Reglamento (UE) n.° 600/2014 del Parlamento Europeoy
del Consejo en lo relativo a las normas técnicas de regulacion para la
comunicacion de operaciones a las autoridades competentes adoptado
de conformidad con el articulo 26 del Reglamento (UE) n.° 600/2014, o
si la operacion no se ha ejecutado en ninguno de los centros antes
mencionados, se indicard «fuera de un centro de negociacion».]
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ANEXO 4

PLANTILLA PARA LA LISTA DE INICIADOS QUE DEBEN PRESENTAR LOS EMISORES DE
INSTRUMENTOS FINANCIEROS ADMITIDOS A NEGOCIACION EN MERCADOS DE PYMES EN
EXPANSION

Fechay hora (creacién): [aaaa-mm-dd; hh:mm UTC (Hora Universal Coordinada)]]

Fecha de transmisioén a la autoridad competente: [aaaa-mm-dd]

Nombre de la persona con acceso a informacién [Texto]
privilegiada
Apellidos de la persona con acceso a informacidn [Texto]
privilegiada
Apellido de nacimiento de la persona con acceso a [Texto]

informacién privilegiada (si no coinciden)

Numeros de teléfono profesionales (linea directa fija y
movil)

[Numeros (sin espacios)]

Razén social y domicilio de la empresa

[Domicilio del emisor o del tercero correspondientes a la
persona con acceso a informacidn privilegiada]

Funcién y motivo por el que se tiene acceso a informacion
privilegiada

[Texto especificativo del papel y la funcién desempefiadas y
el motivo por el que se figura en la lista]

Obtencidn (fecha y hora en que la persona obtuvo acceso a

Informacion privilegiada)

[aaaa-mm-dd, hh:mm UTC]

Cese del acceso (fecha y hora en que la persona cesé de
tener acceso a la informacion privilegiada)

[aaaa-mm-dd, hh:mm UTC]

Numero de identificacion nacional (en su caso) Si no se
dispone de él, fecha de nacimiento

[Nimeros y/o texto o aaaamm-dd para la fecha de
nacimiento]

Direccidn personal completa (calle; numero; cddigo
postal; pais) (Si se dispone de esta informacion cuando
la solicite la autoridad competente)

[Texto: direccidn personal detallada de la persona con
acceso a informacion privilegiada

— Calle y numero
— Ciudad
— Cddigo postal;

— Pais]

Numeros de teléfono personales (fijo y movil) (Si se
dispone de esta informacién cuando la solicite la
autoridad competente)

[NUumeros (sin espacios)]
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